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بسمه تعالي

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي - درماني تبريز
حوزه معاونت آموزشي - مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي

    


	نام فعالیت
	حداکثر امتیاز
	امتیاز کسب شده

	اجرای ارزشیابی
	12
	

	ارائه پسخوراند
	8
	

	
	

	نام فعالیت

	حداکثر امتیاز
	امتیاز کسب شده

	اجرای ارزشیابی
	12
	

	
	طریقه محاسبه امتیاز
	شاخص
	

	ارزشیابی دانشجویان

	شرکت تمامی فراگیران در ارزشیابی:                 بلی (           خیر(   
درصورت خیر:

  تعداد فراگیران شرکت کننده در ارزشیابی  ×حد اکثر امتیاز 

                                 کل فراگیران دانشکده                               
	در صد مشارکت
	5
	

	ارزشیابی مدیر گروه

	مشارکت تمامی مدیران در ارزشیابی:                 بلی (          خیر(
درصورت خیر:

تعداد فرمهای پاسخ داده شده   ×  حد اکثر امتیاز

                            کل فرمهای توزیع شده
	در صد مشارکت
	2
	

	ارزشیابی مسئول EDO

	ارزشیابی تمامی استادان توسط مسئول EDO:   بلی (          خیر(   
(بررسی مستندات)

درصورت خیر:

تعداد اساتید ارزشیابی شده  ×  حد اکثر امتیاز

                                 کل اساتید
	در صد مشارکت
	1
	

	ارزشیابی دروس

	ارزشیابی تمامی دروس:                    بلی (               خیر(   
درصورت خیر:

دروس نظری  (                     دروس عملی   (     
نوع دروس ارزشیابی شده   ×        تعداد دروس ارزشیابی شده    ×   حد اکثر امتیاز

                  2                             تعداد دروس ارائه شده
	در صد مشارکت
	2
	

	ارزشیابی گروههای آموزشی

	ارزشیابی تمامی گروهها :               بلی (               خیر(   
درصورت خیر:

تعدادگروههای ارزشیابی شده   ×  حد اکثر امتیاز

                    تعداد گروههای آموزشی دانشکده
	در صد مشارکت
	2
	

	نام فعالیت
	حداکثر امتیاز
	امتیاز کسب شده

	پسخوراند
	8
	

	
	طریقه محاسبه امتیاز
	شاخص
	

	ارائه پسخوراند به اساتید 
	اعلام زمان مشاهده نتایج ارزشیابی در سیستم فاران به اساتید:
بلی (                 خیر(

	نامه
	2
	

	ارائه پسخوراند به مدیران 

	ارائه پسخوراند کلی کتبی شماره دار به همه مدیران گروهها:       
                      بلی (                      خیر(                         
درصورت خیر:
   تعداد پسخوراند کتبی شماره دار                ×  حد اکثر امتیاز

         تعداد مدیران گروههای آموزشی ارزشیابی شده
	نامه
	1
	

	ارائه پسخوراند به معاون آموزشی دانشکده
	 ارائه پسخوراند کلی به معاون آموزشی دانشکده:           
                  بلی (                            خیر(
	نامه
	1
	

	ارائه پسخوراند به دانشجویان دانشکده 
	ارائه پسخوراند کلی به فراگیران:                              
                   بلی (                            خیر(   
	نامه
	5/0
	

	ارائه پسخوراند به مرکز EDC 

	ارائه پسخوراند کلی به EDC:                                 
                   بلی (                            خیر(   
	نامه
	5/0
	

	ارائه پسخوراند به معاون آموزشی دانشگاه 

	ارائه پسخوراند کلی به معاون آموزشی دانشگاه:             
                  بلی (                             خیر(   
	نامه
	1
	

	
	آیا نتایج بدست آمده از ارزشیابی آموزشی اساتید باز آزمایی شده است؟

                  بلی (                             خیر (
در صورتی که جواب بلی است:

نتایج باز آزمایی باید ضمیمه شود

مقاطع مورد بررسی باز آزمایی*حداکثر امتیاز

                        مقاطع موجود در دانشکده
	اعتراض و نتیجه رسیدگی
	1
	

	
	آیا رضایت اساتید از نتایج ارزشیابی آموزشی مورد کنکاش قرار گرفته است؟

                   بلی (                              خیر (
در صورتی که جواب بلی است:

تعداد اساتید شرکت کننده در بررسی رضایتمندی*حداکثر امتیاز

تعداد کل اساتید دانشکده
	گزارش پایش
	1
	


